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PRAAMBEL

O ENTSTEHUNGSGESCHICHTE

@ UNSER PROFIL

Unser Ziel ist es, unsere Schiilerinnen und Schiiler auf ihrem Weg zu selbststandigen
und aktiven Personlichkeiten zu unterstiitzen.

Dies geschieht durch eine umfassende Allgemeinbildung in Unterricht und Erziehung,
durch Vermittlung unserer Werte sowie durch die Gestaltung unseres Lebensraums
Schule, so dass sie ihre Lebenswelt bewusst erfahren und aktiv mitgestalten, um Ver-

antwortung in der Gesellschaft libernehmen zu kénnen.




Entstehungsgeschichte

Das Gymnasium Penzberg ist eine relativ junge Schule. Ihre Entstehung steht in engem Zusammenhang
mit der Entwicklung der Stadt Penzberg von einer Bergarbeiterstadt zum modernen Dienstleistungszentrum
mit innovativen Industriezweigen in den letzten Jahrzehnten des 20. Jahrhunderts.

Ihren Betrieb nahm die Schule 1981 als Progymnasium mit 73 Schiilern auf. 1988 wurde der Vollausbau
genehmigt und 1991 verlieB der erste Abiturjahrgang die Schule. Zurzeit besuchen etwa 1000 Schiilerinnen
und Schiiler die Schule.

Das schnelle Wachstum der Schule spiegelt sich auch in den baulichen Verhaltnissen mit vier vollig
unterschiedlichen Gebaudeteilen in der KarlstraBe und ChristianstraBe sowie Sportstatten, die teilweise
weiter entfernt liegen, wider.

In den wenigen Jahren seines Bestehens hat das Gymnasium Penzberg bereits zahlreiche Preistrager im
wissenschaftlichen, kinstlerischen und sportlichen Bereich hervorgebracht.

Durch vielfiltige Projekte und Veranstaltungen unserer Schule wird das kulturelle Leben der Stadt und

des Umlandes mit gepragt.

Die dynamische Entwicklung Penzbergs und unseres Gymnasiums halt unvermindert an. Diese Entwicklung
wird auch in Zukunft gut ausgebildete junge Menschen erfordern, die voll Optimismus die Gesellschaft von
Morgen mit gestalten. Auf welchem Weg unsere Schule dieses Ziel erreichen méchte, haben Lehrer, Eltern
und Schiiler mit diesem Schulprogramm festgelegt. Es soll in einem lebendigen Prozess umgesetzt und im
Schulentwicklungsprogramm fortgeschrieben werden.

Unser Profil

Am Gymnasium Penzberg gibt es zwei Ausbildungsrichtungen mit Englisch als erster Fremdsprache:

a. Naturwissenschaftlich-technologisches Gymnasium

b. Sprachliches Gymnasium

Zusatzlich besteht die Moglichkeit, Spanisch ab der 10. Jahrgangstufe als spatbeginnende Fremdsprache

zu wahlen.

Neben den durch die Stundentafeln in der Schulordnung vorgegebenen Unterrichtsstunden erfreuen sich

die vielen Aktivitdten im musischen und sportlichen Bereich groBer Wertschdtzung durch die gesamte Schul-
gemeinschaft. So existieren fiir verschiedene Sportarten Arbeitsgemeinschaften mit den ortlichen Vereinen.
Orchester, Chor, Theater und Tanzgruppen tragen mit ihren Auffiihrungen zum kulturellen Leben in Penzberg
bei. In Zusammenarbeit mit Musikschule, Kunstzeche, Museum und weiteren unterschiedlichen Gruppen

offnet sich die Schule dem gesellschaftlichen Umfeld. Mit dem Programm ,Schule plus” bietet unser
Gymnasium im Rahmen der offenen Ganztagsschule den Schiilern weitere Bildungsangebote an.

Die Schulgemeinschaft wird vor allem durch ein personliches Verhiltnis zwischen Schiilern, Lehrern und
Eltern gepragt, das seit den Anfangen der Schule bewahrt werden konnte.

Die Situation Penzbergs als Schnittstelle zwischen landlich gepragtem Kulturraum und Hightech-Standort
pragt unsere Schiilerschaft. Deshalb sollen sich die Schilerinnen und Schiiler der Wurzeln unserer Kultur und

Tradition bewusst werden, um sich auf dieser Basis den Herausforderungen der Zukunft zu stellen.

Penzberg 2018
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SCHULPROGRAMM

PERSONLICHKEITSENTWICKLUNG
UNTERRICHT ALS KERNGESCHAFT

Q SCHULE ALS LEBENSRAUM

@ SCHULE IN DER GESELLSCHAFT

Das Schulprogramm ist aufgebaut entsprechend den Bereichen, in denen Schule und Unterricht wirksam
werden. Die Bereiche Personlichkeitsentwicklung, Unterricht als Kerngeschaft, Schule als Lebensraum und
Schule in der Gesellschaft werden im Netzwerk Schule organisiert und miteinander verbunden. Die Kompe-
tenzen und Werte, die den Schiilerinnen und Schiilern vermittelt werden, durchdringen dabei diese Bereiche.

NETZWERK SCHULE

PERSON-
LICHKEIT

LEBENS-
RAUM

GESELL-
SCHAFT




PERSONLICHKEITSENTWICKLUNG

Schiilerverantwortung
Elternarbeit

Lehrer als Vorbild
Klassengemeinschaft

Kontinuitit bewdhrter Aktivititen

Die Schiilerinnen und Schiiler des Gymnasiums Penzberg sollen befihigt werden, den Anforderungen einer
sich immer schneller wandelnden Gesellschaft gerecht zu werden. Die eigene Orientierung in unserer
komplexen Gesellschaft setzt das Erfahren und Anerkennen gemeinsamer Werte voraus. Die Schiiler erwerben
daher im Unterricht nicht nur Wissen und Arbeitstechniken. Zugleich werden durch verschiedene

MaBnahmen und Aktionen personale und soziale Kompetenzen entwickelt und gestarkt.

Dazu gehoren:

¢ Fahigkeit zur Kommunikation und Kooperation

¢ Konfliktfahigkeit und eigenverantwortliches Handeln
¢ Toleranz und Beziehungsfihigkeit

® Demokratiefdhigkeit und Verantwortungsbewusstsein
e |nitiative und Kreativitat

® Bewusster und kritischer Umgang mit Medien
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Schiilerverantwortung

Die Schiilerinnen und Schiiler sollen im Verlauf ihrer Personlichkeitsentwicklung dazu hingefiihrt werden,
zunehmend Verantwortung zu iibernehmen. Dies geschieht sowohl durch die Ubernahme von Aufgaben
innerhalb des Klassenverbandes und der Schulgemeinschaft als auch durch die Planung und Organisation der
eigenen schulischen Entwicklung. Dadurch lernen sie, eigene Freirdume verantwortlich zu nutzen.

Wer als Schiiler mehr Verantwortung tibernimmt, soll dafiir auch Anerkennung erhalten.

Elternarbeit

Personale und soziale Kompetenzen lassen sich nur vermitteln, wenn das Elternhaus seine Aufgabe als erster
und unmittelbarer Erziehungspartner wahrnimmt und bei der Gestaltung der Schullaufbahn der Kinder aktiv
mitarbeitet.

® Erziehung und Wertevermittlung durch die Eltern
e \ertrauen der Eltern in ihre Kinder und deren Lehrkréafte
® Mitorganisation von Aktivitaten der Schulgemeinschaft

e Unterstiitzung und Informationsaustausch zwischen Eltern und Lehrern

Lehrer als Vorbild

Die Lehrkrafte missen sich bewusst sein, dass sie Vorbild fiir die Schiilerinnen und Schiiler sind, und sollen
sich dementsprechend verhalten.

¢ Glaubwiirdige und erfiillbare Erwartungshaltungen gegentber Schiilern
e Offenheit fur Kritik und Veranderung

¢ Vermittlung der Begeisterung fir das eigene Fach

® Grundsatzliche Empathie fiir Schiiler

Klassengemeinschaft

In der Schule wird die soziale Kompetenz vor allem in der Klassengemeinschaft eingelibt. Die Schiler sorgen
ihrem Alter entsprechend moglichst selbststandig fiir eine funktionierende Klassengemeinschaft. Der Klassen-

sprecher vertritt die Klasse gegeniiber den Lehrern. Dem Klassenleiter kommt hier die Aufgabe eines Teamleiters zu.

Kontinuitit bewdhrter Aktivititen

Grundlage fiir den Erwerb von personalen und sozialen Kompetenzen sind die bewdhrten Aktivititen am
Gymnasium Penzberg. Daflir missen die erforderlichen Rahmenbedingungen gesichert werden.

e Sozialintegrative Projekte in der Unterstufe
® Arbeitsgemeinschaften und Wahlunterricht
e Sportveranstaltungen

® Religidse Veranstaltungen

® Fahrtenprogramm
e Schiileraustausch
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0 UNTERRICHT ALS KERNGESCHAFT

Schiiler
Lehrer
Ausstattung
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Schiiler

Die Schiiler sollen lernen, im Verlauf ihrer Entwicklung zunehmend selbststandiger zu werden und eigenver-
antwortlich Wissen zu erwerben. Dieses Wissen sollen sie auch auf andere Gebiete {ibertragen und anwenden
konnen. Sie sollen ihre Starken und Schwéchen richtig einschdtzen kénnen und fahig sein, im Team zu arbei-
ten. Im Einzelnen sollen folgende Fertigkeiten durch systematisches Methodentraining vermittelt werden:

Informationsbeschaffung

® Kennenlernen verschiedener Informationsquellen
e effiziente Handhabung von Print- und elektronischen Medien
® Erwerb spezifischer Arbeitstechniken zur gezielten Informationsentnahme

Informationsverarbeitung

® Entwicklung der Ergebnissicherung vom Abschreiben zum selbststandigen Mitschreiben

® Ausbau der personlichen Darstellungsformen von der Kurzantwort zur eigenstandigen Présentation
erlernter Inhalte unter Einbeziehung moderner Techniken

* Selbststindiges Wiederholen und Uberpriifen des Wissensstandes

Arbeitszeit- und Lernplanung

e Hinflihrung von der lehrergestiitzten zur selbststandigen Lern- und Arbeitszeitplanung
® Anlegen von Jahres- und Wocheniibersichten

e Erstellung von Stoffpldnen zur Prifungsvorbereitung

® Selbst-Reflexion und Selbsteinschatzung

Lehrer

Die Rolle des Lehrers soll sich dem Entwicklungsstand der Schiiler entsprechend vom Wissensvermittler zum
Moderator des Lernvorgangs entwickeln. Unterschiedliche soziale Lernformen sollen diesen Prozess des selbst-
standigen Lernens der Schiiler unterstiitzen.

Unterrichtsgestaltung

¢ Vermittlung der Inhalte des Lehrplans

® Benennung des vorausgesetzten Grundwissens

¢ Entwicklung fachschaftsintern vereinbarter Standards

e Variierende Unterrichtsgestaltung mit lebensweltlichen Beziigen

Kollegiale Zusammenarbeit

In klassen-, jahrgangsstufen- und fachschaftsinternen Absprachen sollen Projekte und Methoden sowie eine
Jahresplanung fiir die jeweiligen Klassen und Stufen vereinbart werden. Schulinterne und externe Fortbildun-
gen sollen vor allem die Unterrichtsentwicklung durch neue Lehr- und Lernmethoden vorantreiben.

Durch entsprechende Differenzierungen soll verstarkt auf die individuellen Bediirfnisse und die zunehmende
Heterogenitit der Schiiler eingegangen werden.

Ausstattung

Damit der Unterricht sinnvoll und erfolgreich gestaltet werden kann, miissen folgende materielle
Voraussetzungen erfillt werden.

e Adiquat ausgestattete und jederzeit zugangliche Schulbibliothek

® Medienausstattung und Computerarbeitsplatze fir den Unterricht

¢ Ausreichende und ergonomisch gestaltete Arbeitsplatze fiir Lehrer und Schiiler
e Unterrichtsmittel fir musische und sportliche Aktivitaten
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‘ SCHULE ALS LEBENSRAUM

Lebensriume brauchen Vernetzung
Lebensriume profilieren

Leben braucht Riume

Jeder Lebensraum hat Grenzen

Unser Gymnasium wird liber den Unterricht hinaus wesentlich durch die Vielfalt unseres Schullebens gepragt.
Dies geschieht an vielen Orten im und um das Schulhaus herum, aber auch weit darlber hinaus.

SCHULE ALS LEBENSRAUM
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Lebensrdume brauchen Vernetzung SCHULLEBEN

Die Schiiler sollen lernen, im Verlauf ihrer Entwicklung zunehmend selbststandiger zu werden und eigenver-
antwortlich Wissen zu erwerben. Dieses Wissen sollen sie auch auf andere Gebiete libertragen und anwenden

konnen. Sie sollen ihre Starken und Schwéchen richtig einschatzen kénnen und fahig sein, im Team zu arbeiten.

® Durch eine lebendige Gestaltung unserer Schule wollen wir das Kerngeschaft Unterricht mit der gesell-
schaftlichen Realitat verbinden.
e Mit den Aktivitaten innerhalb des schulischen Lebensraumes wollen wir vor allem die personalen und sozia-

len Kompetenzen der Schiiler stiitzen und starken sowie eine umfassende Bildung und Kultur vermitteln.

Lebensriume profilieren

® Das Profil unserer Schule ist durch vielfaltige sportliche, musische und kulturelle sowie informative

Angebote gepragt, die aus dem Unterricht hervor- oder liber diesen hinausgehen.
® Diese Angebote liefern einen Beitrag zum gesellschaftlichen Diskurs und kulturellen Leben tiber die
Schule hinaus. o
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Leben braucht Riume

® Im Lebensraum Schule begegnen sich Schiiler, Lehrer und Eltern, um diesen angenehm und lebendig
zu gestalten.

® Um hierfiir eine offene und kommunikative Atmosphére zu schaffen, miissen ausreichend
Begegnungsrdume zur Verfligung stehen und entsprechend ausgestattet sein.

Jeder Lebensraum hat Grenzen

® Bei allen Aktivitdten miissen die Interessen, die Leistungsfahigkeit und die Gesundheit von Lehrern,
Schilern und Eltern gleichermaBen beriicksichtigt werden.

® Der Unterricht und die weiterfiihrenden Aktivitdten missen in einem angemessenen Verhaltnis zueinander
stehen und sollen sich wechselseitig erganzen.

e Alle Aktivitdten miissen mit der Gesamtorganisation der Schule abgestimmt werden.

® Die Aktivitaten finden in der Regel turnusmaBig statt, wenn die oben erwahnten Voraussetzungen
erfullt sind.

® Anspruch auf Durchfiihrung der einzelnen Aktivitdten besteht jedoch nicht, sondern sie missen sich jeweils
aktuell aus der Unterrichtssituation ergeben.

BEGEGNUNGSRAUME

SPORT-

STATTEN KOMMUNI-
KATIONS-&t

ARBEITS-
RAUME

VERKEHRS-
FLACHEN
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o SCHULE IN DER GESELLSCHAFT

Schule braucht eine sinnvolle und gute Ausstattung
Schule braucht gesellschaftliche Unterstiitzung
Schiiler brauchen gesellschaftliche Erfahrungen
Gesundheit ist ein hohes Gut

Gute Arbeit verdient dffentliche Wahrnehmung
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Schule braucht eine sinnvolle und gute Ausstattung

Deshalb ist es unser Ziel, in Zusammenarbeit mit den politischen und gesellschaftlichen Institutionen sowie
Wirtschaftbetrieben die Ausstattung der Schule den sich stindig &ndernden Bediirfnissen einer modernen

Gesellschaft anzupassen und auf einem verniinftigen, zeitgemal technischen Stand zu halten.

Schule braucht gesellschaftliche Unterstiitzung

Neben dem Unterricht als Kerngeschdft und den vielfaltigen Angeboten des Lebensraumes Schule wollen wir
auch das erweiterte soziale Umfeld der Schiiler beobachten und gegebenenfalls unterstiitzend mitgestalten.
Um diesem Erziehungsauftrag gerecht werden zu kdnnen, ist es unser Ziel, die Lehrkrafte durch die Einbin-

dung externer Stellen zu unterstiitzen.

® |nstitutionen der Kommunen und des Landkreises

e Schulsozialarbeit

e [lternarbeit

Schiiler brauchen gesellschaftliche Erfahrungen

Um die Schiiler zu selbststandigen und eigenverantwortlichen Personlichkeiten zu erziehen und zu bilden, ist
es unser Ziel, die Lern- und Lebenserfahrung der Schiiler zu erweitern und ihre Einsatz- und Entdeckerfreude
zu entwickeln. Hierbei sollen auch verschiedene gesellschaftliche Gruppen eingebunden werden.

e Betriebserkundungen, Sozialpraktika und Unterstiitzungsprojekte

e Auslandsaufenthalte

e Umweltschulung und Projekte zur Nachhaltigkeit

® Freizeitgestaltung und -angebote

® Fngagement in gesellschaftlichen Gruppen

Gesundheit ist ein hohes Gut

Deshalb ist es unser Ziel, Bedingungen zu schaffen, die die Gesundheit von Schiilern und Lehrern gleicher-
mafBen erhalten und fordern. Hierzu sollen Informationsangebote die Schiiler moglichst ganzheitlich auf das

Leben vorbereiten.

¢ Informationsveranstaltungen fiir Eltern und Schiiler

e Schiilergesundheit durch ergonomische Arbeitsplatz- und Raumgestaltung, durch ausreichende und sinn-
volle Erholungsmaglichkeiten und durch eine gesunde Verpflegung

e Lehrergesundheit durch entlastende und unterstiitzende MaBnahmen

Gute Arbeit verdient offentliche Wahrnehmung

Deshalb ist es unser Ziel, die Arbeit der Schiiler, Lehrer und der gesamten Schulgemeinschaft sichtbar zu

machen und dadurch die Wertschatzung durch die Gesellschaft zu erhéhen.

® Prisentation nach innen und auBen
e Informationsaustausch und Kontakte zur Offentlichkeit und zu Institutionen

¢ Unterstiitzung und Zusammenarbeit mit dem Jugendparlament

e Zusammenarbeit mit Musikschule, Kunstzeche, Museum und Sportvereinen
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PRAXIS

INKRAFTTRETEN DES SCHULPROGRAMMS

Das Schulprogramm wurde in Arbeitsgruppen - bestehend aus Vertretern des Direktorats, Lehrer-
kollegiums, der Schiiler und der Elternschaft - entwickelt, ausgearbeitet und beraten. Durch
Beschluss des Schulforums tritt das Programm als verbindlich fiir das Gymnasium Penzberg in Kraft.

Die Grundsatze dieses Schulprogramms werden in der Praxis den aktuellen Gegebenheiten und
kiinftigen Entwicklungen angepasst. Das Direktorat, das Lehrerkollegium, die Schiiler und die
Eltern erarbeiten Konzepte, die eine Umsetzung und Verwirklichung der Ziele des Schulprogramms

ermdglichen.

Die Schulcharta legt die Grundsétze der Verantwortungsbereiche der Einzelnen und des
sozialen Umgangs miteinander an unserer Schule fest. Auf der unserer Schule werden

die regelmaBig aktualisiert und verdffentlicht.

Im Praxisteil werden die kurz-, mittel- und langfristigen Projekte zur Schulentwicklung erarbeitet
und gemeinsam festgelegt. Eine Uberpriifung und Reflexion dieser Projekte soll jahrlich erfolgen.
Die Vernetzung von Schulprogramm und der praktischen Umsetzung in der weiteren Entwicklung

unserer Schule soll auf einer digitalen Plattform préasentiert werden.



http://www.gymnasium-penzberg.de
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